
Få styr på hverdagen
Lederuddannelse på jobbet

Udbytte: 

º 	Større gennemslags-
	 kraft og overskud, 
	 som leder

º 	Skarp styring 
	 af projekter

º 	Bedre dæknings-
	 bidrag på opgaverne

º 	Motiverede
	 medarbejdere, 
	 der tager ansvar

º 	Større udbytte af den
	 enkelte medarbejder
	 – højere produktivitet
	 og stærkere faglighed

º 	Stærkere og
	 tydeligere 
	 kommunikation

º 	Mere struktur 
	 på egne opgaver

º 	Bedre uddelegering
	 og opfølgning

º 	Større arbejdsglæde

En virksomhed med stærke og kompetente ledere skaber vækst og fremgang. De er med til at tiltrække og 
fastholde de rigtige medarbejdere i virksomheden. God ledelse er en af de vigtigste nøgler til succes og det, der 
limer organisationen sammen. Ledertræning hos Chabert & Partnere designes altid ud fra virksomhedens strate-
giske behov, og derfor er indholdet på to forløb sjældent ens. Et forløb strækker sig typisk over 5-6 måneder.

Træningen foregår ude i virksomheden, hvor vi tager udgangspunkt i jeres hverdag, jeres udfordringer og de 
mennesker I arbejder sammen med. Du sidder ikke på et kursus og lytter – du trækker i arbejdstøjet. Nøglen til 
vores succes ligger i vores metode, der sikrer implementering undervejs i uddannelsesforløbet. Vi sætter mål, 
evaluerer og løser hverdagens udfordringer, samtidig med kompetencerne udvikles.
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